
КРИТЕРИИ  ОЦЕНКИ И ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ  ЭФФЕКТИВНОСТИ   ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  МУНИЦИПАЛЬНОГО  БЮДЖЕТНОГО  ДОШКОЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ РАССКАЗОВСКОГО   РАЙОНА     

И  РАБОТЫ  РУКОВОДИТЕЛЯ 

критерии оценки и показатели эффективности баллы показатели оценка оценка 

комиссии 

Критерий I. Доступность качественного образования 

1. Увеличение доли детей, охваченных дошкольным образованием    выше - 3 

 равно - 2 

 ниже -  0              

показатели в срав-

нении с прошлым 

годом 

  

2. Оказание МБДОУ дополнительных образовательных услуг 

детям, посещающим МБДОУ 

 выше - 3 

 равно  2 

 ниже -  0   

показатели в срав-

нении с прошлым 

годом 

   

  

3.Увеличение доли воспитанников , ставших победителями 

(призерами)в творческих конкурсах, смотрах фестивалях 

Региональный уровень -3 

муниципальный уровень-2 

   

Максимальное возможное количество баллов по критерию 1 9(6)%)    

Критерий II. Методическая и инновационная деятельность 

1.Наличие программы развития и степень еѐ реализации оцениваемый показатель 

присутствует- 2 

оцениваемый показатель 

отсутствует-0 

   

2. Наличие достижений ( награды, гранты) педагогического 

коллектива (индивидуальные или коллективные) по внедрению 

практику современных образовательных технологий 

оцениваемый показатель 

присутствует- 2 

оцениваемый показатель 

отсутствует-0 

   

3.Внедрение вариативных программ дошкольного образования оцениваемый показатель 

присутствует- 3 

оцениваемый показатель 

отсутствует-0 

   

4.Распространение педагогического опыта учреждения в 

профессиональном сообществе через проведение  семинаров, 

конференций организованных самим учреждением. 

оцениваемый показатель 

присутствует- 3 

оцениваемый показатель 

отсутствует-0 

   



5. Регулярное обновление материалов официального сайта 1 раз в две недели- 2 

реже-0 

   

6. Наличие опубликованного публичного доклада на сайте ОО оцениваемый показатель 

присутствует- 3 

оцениваемый показатель 

отсутствует-0 

   

Максимальное возможное количество баллов по критерию II 15(10%)    

Критерий III. Создание условий для сохранения здоровья воспитанников 

1.Социально-психологический климат в учреждении оцениваемый показатель 

присутствует- 2 
оцениваемый показатель 

отсутствует-0 

   

2.Отсутствие замечаний по санитарно-техническому состоянию 

помещений. 

оцениваемый показатель 

присутствует- 0 
оцениваемый показатель 

отсутствует-2 

   

3.Эстетические условия. Оформление детского сада, состояние 

территории. 

оцениваемый показатель 

присутствует- 2 
оцениваемый показатель 

отсутствует-0 

   

4. Положительная динамика показателя состояния здоровья 

воспитанников 

оцениваемый показатель 

присутствует- 3 
оцениваемый показатель 

отсутствует-0 

   

5.Наличие лицензированного медицинского 

кабинета,специалистов системы профилактики заболеваний 

оцениваемый показатель 

присутствует- 3 
оцениваемый показатель 

отсутствует-0 

   

6. Наличие барьерной среды для детей с ограниченными 

возможностями здоровья 

оцениваемый показатель 

присутствует- 3 
оцениваемый показатель 

отсутствует-0 

   



Максимальное возможное количество баллов по критерию III 15(10%)    

Критерий IV. Эффективность использования бюджетных и внебюджетных средств 

 

1. Соблюдение нормативной наполняемости групп   оцениваемый показатель 

присутствует- 3 
оцениваемый показатель 

отсутствует-0 

   

2. Отсутствие замечаний по не целевому использованию 

бюджетных и внебюджетных средств (итоги проверок, ревизий 

хозяйственной деятельности) 

оцениваемый показатель 

присутствует- 0 
оцениваемый показатель 

отсутствует-3 

   

3. Качественное осуществление мероприятий, направленных на 

экономию бюджетных средств 

оцениваемый показатель 

присутствует- 3 
оцениваемый показатель 

отсутствует-0 

   

4. Соблюдение финансовой дисциплины оцениваемый показатель 

присутствует- 4 

оцениваемый показатель 

отсутствует-0 

оцениваемый показатель 

присутствует- 3 
оцениваемый показатель 

отсутствует-0 

   

5.Привлечение внебюджетных средств на развитие дошкольного 

образовательного учреждения,в том числе за счет платных 

дополнительных услуг образовательных услуг 

оцениваемый показатель 

присутствует- 4 
оцениваемый показатель 

отсутствует-0 

   

Максимальное возможное количество баллов по критерию IV 16 (10,6%)    

Критерий V. Кадровое обеспечение 

1.Укомплектованность учреждения педагогами, их соответствие 

квалификационным требованиям 

3-наличие 

1-наличие неспециалистов 

 

  

2.Текучесть кадров 0-наличие 

3-отсутствие 

   



3.Доля педагогических работников, прошедших обучение на 

курсах повышения квалификации в соответствии с нормативными 

требованиями 

выше районных показателей -3 

ниже районных показателей - 0 

%  показатель -  

 

 

 

4. Доля педагогов с высшим профессиональным образованием. выше районных показателей -3 

ниже районных показателей - 0 

%  показатель -   

5. Доля педагогов, аттестованных на квалификационные категории выше районных показателей -3 

ниже районных показателей - 0 

%  показатель -   

6. Доля педагогических работников – молодых специалистов в 

общем числе педагогических работников 

выше районных показателей -3 

ниже районных показателей - 0 

%  показатель -  

 

 

7. Доля педагогических работников с высшим профессиональным 

образованием в общей численности педагогических работников 

выше районных показателей -3 

ниже районных показателей - 0 

%  показатель -   

Максимальное возможное количество баллов по критерию V 21(14%)    

Критерий VI. Обеспечение высокого уровня исполнительской дисциплины (своевременное и качественное предоставление информации, 

документов 

1.Отсутствие жалоб, обращений в вышестоящие органы 

управления образованием (органы власти) по конфликтным 

ситуациям 

 0-наличие 

2-отсутствие 

  

 

 

 

2.Наличие планов (договоров) сотрудничества (совместной 

работы) с различными учреждениями, организациями, 

социальными институтами 

2-наличие 

0-отсутствие 

2-наличие 

0-отсутствие 

 

 

 

 

3.Исполнительская дисциплина( современное предоставление 

информации, качественное ведение документации) 

2-нет замечаний 

0-нет письменных 

замечаний 

-2-наличие замечаний 

2-нет замечаний 

0-нет письменных 

замечаний 

-2-наличие замечаний 

  

Максимальное возможное количество баллов по критерию VI 6(4)  

  

Критерий VII. Создание материально –технических  условий для развития МБДОУ          

1. Улучшение материально-технической базы (приобретение 

современного оборудования) 

2-наличие 

3- динамика 

0-отсутствие 

показатели в 

сравнении с 

прошлым годом 

  



2. Просроченные  задолженности по расчетам с поставщиками 

товаров, работ и услуг, а также по платежам в бюджеты и 

внебюджетные фонды 

оцениваемый показатель 

присутствует- (-2) 

оцениваемый показатель 

отсутствует- 3 

 

 

  

3.Качественное осуществление мероприятий, направленных на 

экономию топливно- энергетических ресурсов 

оцениваемый показатель 

присутствует-3 

оцениваемый показатель 

отсутствует- 0 

   

4.Привлечение внебюджетных средств 3-наличие 

0-отсутствие 

%  показатель  в 

сравнении с про-

шлым годом- 

  

5.Платные  образовательные услуги 

  

3-выполнение плана 

2-повышение показателей 

0-понижение показателей 

 

%  показатель  в 

сравнении с по-

следним показате-

лем- 

  

6.Выполнение мероприятий по энергосбережению 3-наличие 

0-отсутствие 

%  показатель  в 

сравнении с про-

шлым годом- 

  

Максимальное возможное количество баллов по критерию VII 18(12%)    

 

Итого: 100б (67%) 

 

 


